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FRANCE HORIZON

UN TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F) (CESF,AS,ES)

Batir ensemble une société plus inclusive, faire vivre au cceur des territoires des réponses nouvelles aux
besoins en solidarité, s’ouvrir des perspectives d’évolution professionnelle et de mobilité... Ces idées
résonnent en vous ? Rejoignez notre réseau de 1 200 professionnel-le-s engagé-e-s a travers la France !

Depuis plus de 80 ans, |'association France Horizon s'engage contre I'exclusion sociale, la précarité et la
dépendance liée a I'age dans cet unique but : accompagner chacun-e - de la petite enfance au grand age,
né-e en France ou ailleurs — vers I'accés a des conditions de vie dignes et vers I'autonomie sociale.

CE QUE FRANCE HORIZON VOUS PROPOSE

Contrat : CDI

Localisation : Toulouse

Horaires : en journée

Rémunération : Selon CCN 51 + reprise d’ancienneté conventionnelle + Ségur
Démarrage : dés que possible

VOS PRINCIPALES MISSIONS

Au sein d’un centre d’accueil de demandeurs d’asile (96 places) accueillant des familles et des personnes
isolées, sous la responsabilité de la directrice de I'établissement et du chef de service vous assurez :

L’accueil de chaque ménage arrivant au sein de la structure située a Toulouse,
L’accompagnement individuel en tant que référent des ménages, dans leurs démarches sociales et
juridiques : constitution, suivi des dossiers OFPRA et recours aupres de la CNDA...,
L’accompagnement global des ménages hébergés (accompagnement social, juridique,
administratif, sanitaire...) ;

L’élaboration, la formalisation, la mise en ceuvre, I’évaluation et I'optimalisation le projet
individualisé

L’orientation de maniére appropriée les usagers vers les partenaires de droits communs
L'accompagnement des personnes dans la procédure juridique de demande d’asile
L’accompagnement dans I'hébergement des ménages (VAD réguliéres)

L’organisation et la mise en place de projets collectifs et individuels ;

L'animation d’ateliers thématiques ;

La participation au développement du partenariat et du travail en réseau ;

La remontée des données d’activité ;

L’organisation et la mise en ceuvre de la sortie du dispositif.

L'accompagnement pour lI'autonomie, I'insertion sociale et professionnelle des ménages, le
relogement
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FRANCE HORIZON

VOTRE PROFIL, VOS COMPETENCES

- Titulaire d’un Diplome d’Etat de niveau Il (CESF, AS, ES), ou d’un certificat de qualification
professionnel reconnu dans le domaine de I'encadrement et I'intervention social, vous disposez
d'une expérience dans |'accueil de publics vulnérables. La connaissance des droits des demandeurs
d’asile est recommandée.

- Organisé(e), rigoureux (se), vous disposez de qualités relationnelles reconnues.

- Investi(e), vous avez un bon esprit d’analyse et de synthése. Vous étes force de proposition au sein
d’une équipe et montrez une aptitude a évoluer dans vos pratiques.

- Bon communicant et a l'aise avec I'outil informatique, vous rédigez des écrits professionnels de
qualité.

VOTRE SAVOIR-ETRE

+ + + + +

+ + + +

e Maitrise des techniques d’animation, d’entretien et d’écoute.

e Qualités relationnelles et rédactionnelle

e Sens du travail en équipe

e Rigueur et organisation dans la mise en place des suivis individuels
e Expérience dans un dispositif d’accueil pour demandeurs d’asile

Les avantages

Mutuelle — régime de base pris en charge

Retraite supplémentaire

Participation a hauteur de 50 % au frais de transport en commun

Tickets restaurant d’une valeur unitaire de 10 € (prise en charge employeur : 6 €)

Prestations CSE suivant ancienneté : cheques cadeaux annuels, réductions et subvention annuelle
sur le site du CSE

Télétravail : selon les modalités de I’accord d’entreprise

Fonds social de formation (possibilité d’aide au financement du permis de conduire...)

Aides personnelles « Action Logement » (acces au logement, travaux...) suivant profil

Possibilité de mobilité interne

Pour postuler,
Merci d'adresser CV et lettre de motivation a

Recrutement.occitanie@france-horizon.fr
sous la référence Cada38


mailto:maisonfleurie@france-horizon.fr

