Depuis plus de 75 ans, France Horizon se place au plus prés des personnes en demande de solidarité afin de
permettre a chacune d’accéder a des conditions de vie dignes et a I’autonomie.
Les 900 collaborateurs de I'association gérent plus de 100 établissements et dispositifs sociaux et médico-sociaux —
centres d’hébergement et d’accompagnement social, EHPAD, creches — dans lesquels sont accompagnées 12 000
personnes chaque année.

DEFINITION DE POSTE

INTITULE DU POSTE : ASSISTANT DE SERVICE SOCIAL (H/F)

TYPE DE CONTRAT : CDI Temps plein

LIEU : CHRS familles de Vaujours (93)
PROFIL DE POSTE

Missions :

Sous la responsabilité du chef de service et en lien avec I'ensemble de I'équipe pluridisciplinaire vous aurez
pour missions :

La mise en ceuvre des prises en charge globales individualisées

Participer a I’élaboration des objectifs du contrat de séjour

Permettre I'accés aux droits des ménages accueillis

Accompagner et soutenir les résidents dans leurs démarches administratives, sociales, sanitaires,
parentales et I'accés a I'emploi et au logement

Orienter vers les organismes nécessaires a I’évolution favorable de la situation des résident(e)s

La mise en ceuvre d’actions collectives d’information, de prévention ou de formation

Rédiger des notes et rapports sociaux a destination des partenaires et administration (ASE, bailleurs,
etc.)

ANANENEN

DN

Confronté(e) a de nombreuses problématiques (protection de I'enfance, accés aux soins, surendettement,
handicap, violences conjugales, régularisation administrative, accés aux droits...etc) votre action aura pour
finalité I'acces a un logement adapté pour les ménages accompagnés.

Compétences requises :

= Connaissance des dispositifs de droits commun, de la législation en matiére d’aide sociale et des
dispositifs de soins

=  Capacité d’analyse et de diagnostic

= Capacité d’étayage, qualités rédactionnelles (notamment dans le cadre de la protection de
I’enfance)

= Capacité a travailler en équipe et avec des partenaires

= QOrganisation et rigueur dans la mise en place des suivis

= Maitrise de I'outil informatique (Word, Excel, SI-SIAO...)

= Titulaire d’'un dipléme d’assistant(e) de service social
= Expérience dans le secteur de I'insertion sociale
=  Conditions du poste : horaires de journée du lundi au vendredi




Rémunération :

v Coefficient selon ancienneté et dispositions de la CCN de 1951
Prime décentralisée

Tickets restaurants

CSE (subvention loisirs, cheques cadeaux Noél...)

AN NI

Mutuelle

Merci d’adresser CV et lettre de motivation a I’attention de monsieur SADALLAH, chef de service :
asadallah@france-horizon.fr
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